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Zalacznik 1 — tekst jednolity statutu Stowarzyszenia Przyjaciol Dzieci Specjalnej Troski
im.Leszka Grajka w Swarzedzu przyjety uchwala nr 4 z dnia 11.06.2024r.

STATUT
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL DZIECI SPECJALNEJ TROSKI
IM.LESZKA GRAJKA
W SWARZEDZU

ROZDZIAL 1
NAZWA TEREN DZIALALNOSCI, SIEDZIBA I CHARAKTER PRAWNY

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazw¢ ,,Stowarzyszenie Przyjaciol Dzieci Specjalnej Troski im. Leszka
Grajka w Swarzedzu” 1 zwane jest w dalszej czg$ci statutu Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej ,,Stowarzyszenie im. Leszka Grajka”

§2

Terenem dzialalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Miasta 1 Gminy Swarz¢dz, oraz powiatu
poznanskiego, a siedzibg wladz: Swarzedz.

§3

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym na podstawie prawa o stowarzyszeniach i
posiada osobowo$¢ prawna.

§4

Stowarzyszenie moze uzywac pieczgci zgodnie z wlasciwymi przepisami.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia sg dziatania na rzecz dzieci, 0sob niepetnosprawnych oraz ich rodzin w
rozumieniu obowigzujacych przepisow prawa.

§6

dzialania na rzecz dzieci, 0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin stowarzyszenie prowadzi poprzez:
1. organizowanie:

a) rehabilitacji,

b) hipoterapii,

c¢) innych form terapii,

2. prowadzenie warsztatu terapii zajgciowej,

3. organizowanie porad specjalistycznych dla niepelnosprawnych i ich rodzin,

4. organizowanie imprez integrujacych dzieci i osoby niepetnosprawne ze srodowiskiem,

5. organizowanie zaje¢ sportowych, rekreacyjnych, wypoczynku,

6. organizowanie roznych innych form pomocy specjalistycznej dla dzieci i 0sob



niepetnosprawnych w ciggu calego zycia,

7. rehabilitacja spoteczna i zawodowa, poszukiwanie miejsc pracy dla 0sob niepelnosprawnych,
dzialalno$¢ stowarzyszenia jest dziatalno$cig odptatng w nastgpujacych dziataniach: wypoczynek,
hipoterapia, w pozostatych jest nieodptatna.

§7

1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno§¢ na pracy spolecznej ogédtu czlonkdéw z mozliwoscia
zatrudnienia specjalistow i pracownikow do prowadzenia swoich spraw, w tym kierownika biura
Stowarzyszenia.

2. Nadwyzke¢ przychodow nad kosztami Stowarzyszenie przeznacza na dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§8

1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni obywatel polski lub innej narodowosci
przyjety na podstawie pisemnej deklaracji przez Zarzad Stowarzyszenia. O swojej decyzji Zarzad
niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego. Wzor deklaracji okresla Zarzad w drodze
uchwaty.

2. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwolania do Walnego
Zgromadzenia Cztonkow, ktorego uchwata jest ostateczna. Odwotanie nalezy wnie$¢ w terminie 30
dni od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Zarzadu.

3. Cudzoziemcy nie majacy miejsca zameldowania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie
mogg wstgpowac do Stowarzyszenia.

4. Cztonkami wspierajacymi sg instytucje panstwowe, prywatni wytworcy oraz osoby fizyczne.

§9

Czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

1. wybiera¢ 1 by¢ wybranym do wladz Stowarzyszenia,

2. korzysta¢ z urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okre§lonych przez Zarzad,
3. zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4. ma mozliwo$¢ by¢ zatrudnionym przez Stowarzyszenie.

§10

Czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

1. przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2. czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych,

3. regularnie optaca¢ skladki czlonkowskie w wysokosci ustalonej w drodze uchwaly Walnego
Zgromadzenia Czlonkow.

§11

1. Czlonkostwo wygasa przez:

a) dobrowolne wystapienie, zgloszone na piSmie Zarzadowi Stowarzyszenia, po uprzednim
uregulowaniu sktadek cztonkowskich,

b) wykreslenia uchwala Zarzadu Stowarzyszenia z listy czlonkéw wskutek nieoptacania sktadek



cztonkowskich przez okres 1 roku, po uprzednim pisemnym wezwaniu do zaplaty i wyznaczeniu
dodatkowego 7 dniowego terminu na ich zaplate,

c¢) wykluczenie ze Stowarzyszenia uchwatg Zarzadu za dzialalno$¢ na szkode Stowarzyszenia lub w
przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadowym na kar¢ dodatkowa utraty praw
publicznych, badz za czyn popeliony z niskich pobudek,

d) $mier¢ cztonka.

2. Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia lub skreslenia przystuguje odwotanie w
terminie 30 dni, liczac od dnia jej dorgczenia, do Walnego Zgromadzenia Czlonkow
Stowarzyszenia. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia. Uchwata
Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§12

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zgromadzenie Czlonkow,
b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Czlonkowski.

2. Kadencja wiadz trwa 4 lata.
§13

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwane dalej Walnym Zgromadzeniem jest najwyzsza wladza
Stowarzyszenia.

2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem.

4. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosOw prze obecnosci:

1) co najmniej potowy liczby 0s6b uprawnionych do glosowania — w pierwszym terminie,

2) bez wzgledu na liczbe obecnych oséb uprawnionych do glosowania — w drugim terminie.

5. Uprawnionymi do glosowania na Walnym Zgromadzeniu sa czlonkowie z oplaconymi
sktadkami.

§14

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczeg6lnosci:

1. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu, Komisji i Sadu Czlonkowskiego oraz decydowanie o
absolutorium dla ustgpujacych wiadz,

. wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Cztonkowskiego,

. uchwalanie regulamindéw wewnetrznych Stowarzyszenia,

. uchwalanie wytycznych dziatania Stowarzyszenia,

. uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich,

. uchwalanie zmian statutu,

. rozpatrywanie odwolan, o ktérych mowa w tresci § 8 ust. 2 oraz §11 ust. 2 Statutu,

. podejmowanie uchwaty o rozwigzywaniu si¢ Stowarzyszenia,

. podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach
niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organdéw.
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§15



1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane:

1) na podstawie uchwaty Zarzadu,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemne zadanie co najmniej 1/3 czlonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad w terminie 30 dni od daty
zgloszenia zadania i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.

§16

1. O zwotaniu Walnego Zgromadzenia Zarzad Stowarzyszenia obowigzany jest powiadomié
cztonkdéw pisemnie, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Powiadomienie o Nadzwyczajnym walnym Zgromadzeniu powinno zawiera¢: miejsce, termin i
porzadek obrad

3. Powiadomienie powinno ponadto zawiera¢ informacje na czyje zadanie jest ono zwotane.

§17

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z pigciu do jedenastu oséb, w tym: przewodniczacego, od
jednego do trzech wiceprzewodniczacych, sekretarza i skarbnika.

2. W razie niemozno$ci petnienia funkcji przez czlonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Sadu
Cztonkowskiego, odpowiedni organ moze dokona¢ uzupetienia sktadu do uptywu kadenc;ji.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na trzy miesiace.

4. Zarzad dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

5. Czlonkowie Zarzadu nie mogga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umys$ine
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§18

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczeg6lnosci:

1. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

2. do skladania o$wiadczen w imieniu Stowarzyszenia konieczne jest wspoldziatanie
przewodniczacego lub jego zastgpcOw oraz przynajmniej jednego czlonka Zarzadu, Zarzad moze
udzieli¢ pelnomocnictwa do reprezentowania Stowarzyszenia w okreslonym zakresie,

3. kierowanie dziatalnos$cig Stowarzyszenia,

4. przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie czlonkow,

5. zarzadzenie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia w granicach ustalonych przez Walne
Zgromadzenie,

6. prowadzenie imienne spisu cztonkow Stowarzyszenia i utrzymywanie go w aktualnym stanie.

§19

1. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia sa prawomocne, jezeli zostaly podjete zwykla wiekszoscia
glosow, przy obecnosci co najmniej polowy skladu Zarzadu, w tym przewodniczacego lub
wiceprzewodniczacego.

2. W razie rownosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego.

§20
Prezydium Zarzadu stanowia: przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, sekretarz i skarbnik.

§21



Do zadan Prezydium nalezy:

1. realizowanie programu dziatalno$ci i biezacych zadan Stowarzyszenia,

2. organizowanie pracy Zarzadu Stowarzyszenia.

Prezydium spetnia funkcje wykonawcze biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia, wszelkie decyzje
Prezydium wymagaja zatwierdzenia przez Zarzad Stowarzyszenia.

§22

1. Prezydium zbiera si¢ w miar¢ potrzeby, lecz nie rzadziej niz jeden raz w miesigcu.
2. Prezydium podejmuje wigzace uchwaty zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej
50% czlonkéw Prezydium.

§23

1. Sad Czlonkowski rozstrzyga spory zwigzane ze skargami czlonkOéw Stowarzyszenia odnosnie
pracy Zarzadu i r6éznic postaw cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Sad Cztonkowski sktada si¢ z trzech os6b w tym z przewodniczacego.

§24
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech osdb, w tym z przewodniczacego komisji.
§25

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli caloksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze
szczegoInym uwzglednieniem dzialalno$ci finansowej pod wzgledem celowosci i rzetelnosci,

2) wystgpowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskiem wynikajagcym z ustalen kontrolnych oraz
zadania wyjasnien,

3) udziat z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu,

4) kontrola optacalnosci sktadek cztonkowskich,

5) sporzadzanie sprawozdania ze swej dziatalnosci i przedkladanie Walnemu Zgromadzeniu,

6) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu wniosku w przedmiocie absolutorium dla ustgpujacego
Zarzadu.

2. Uchwaly komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw Komisji w tym przewodniczacego

3. Komisja rewizyjna dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie
4. Czlonkowie Komisji rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawaé z nim w
zwigzku z matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowej

5. Czlonkowie Komisji rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z skarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu pehienia funkcji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenia w wysokos$ci nie wyzszej ni¢ przecig¢tne
miesi¢czne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.



ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§26
Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
§27

1. Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sig:

a) wplywy ze sktadek cztonkowskich,

b) wplywy z imprez organizowanych przez Stowarzyszenia, zapisy, darowizny, dotacje celowe.
2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do 31 marca.

§28

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.

2. Majatkiem i1 funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

3. Nastepujace czynnos$ci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zgromadzenia Czlonkow:
a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b) nabycie, zbycie lub objecie udziatoéw lub akcji w spoice,

c) zaciaggniecie kredytu lub pozyczki,

d) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dluzszy niz 3 lata,

e) rozporzadzenie skladnikiem majatku Stowarzyszenia o warto$ci wyzszej niz 100.000,00zt lub
zaciagnigcie zobowigzania przekraczajacego te wartosc.

§29

1. Do wazno$ci pism i dokumentdw wigzacych Stowarzyszenia pod wzgledem finansowym
wymagane s3 dwa podpisy: przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego oraz skarbnika lub
sekretarza Stowarzyszenia.

2. Do waznosci innych niz finanse pism i dokumentéw wymagane sa podpisy: przewodniczacego
lub wiceprzewodniczacego Stowarzyszenia.

§30
Statut Stowarzyszenia zabrania:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkéw, czlonkéw organow lub pracownikdw oraz osob, z ktéorymi cztonkowie, czlonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kuratel,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,
b) przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikow oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, czlonkdéw organdéw lub pracownikow oraz ich os6b
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3



ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie,
d) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich.

ROZDZIAL V1
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZYWANIE SIE STOWARZYSZENIA

§31

Zmiana Statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia tylko wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone w porzadku obrad tego
Zgromadzenia.

§32

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale o zmianie statutu lub rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia
wigkszosci 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy liczby czlonkéw uprawnionych do
glosowania.

2. Uchwaty podjete w drugim terminie zapadaja wigkszosciag 2/3 glosow uprawnionych do
glosowania cztonkéw obecnych na Walnym Zgromadzeniu

3. Wraz z uchwalg o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie podejmuje uchwalg na
warunkach okres$lonych w ust. 112 o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.



